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CODICE ETICO ASSOCIAZIONE OLTRE I CONFINI 

 

1. Principi Fondamentali   

Oltre i Confini si impegna a promuovere un mondo più equo, in cui ogni individuo possa 
vivere con dignità senza essere costretto a migrare per costruire il proprio futuro. 

I principi che guidano il nostro operato sono:   

- Trasparenza: Operiamo in modo chiaro e responsabile nei confronti di donatori, partner e 
beneficiari, opponendoci a ogni forma di corruzione, evasione o elusione.   

- Coerenza: Sosteniamo una gestione etica degli acquisti, privilegiando fornitori che 
rispettano i diritti dei lavoratori e riducono l’impatto ambientale.   

- Approccio integrato: Consideriamo i problemi in una prospettiva globale, affrontandoli in 
modo multidisciplinare e interconnesso.   

- Sostenibilità ambientale: Ogni nostro intervento tiene conto del suo impatto 
sull’ambiente, promuovendo pratiche responsabili e sostenibili.   

- Intercultura e inclusione: Superiamo la dicotomia tra Nord e Sud del mondo, favorendo un 
dialogo equo tra culture e ponendo al centro la reciprocità nello scambio di saperi ed 
esperienze.   

 

2. Etica del Lavoro e della Cooperazione   

- Professionalità e impegno: Coniughiamo studio, ricerca e volontariato per garantire un 
impatto concreto e duraturo nei nostri progetti.   

- Sviluppo umano e autonomia: Non promuoviamo assistenzialismo, ma sosteniamo il 
cambiamento attraverso la condivisione di conoscenze e opportunità.   

- Rispetto per la dignità umana: Ogni persona ha valore, indipendentemente da età, 
provenienza, stato di salute o condizione sociale.   

- Indipendenza: Operiamo senza discriminazioni di genere, religione, etnia o orientamento 
politico, rispondendo esclusivamente ai bisogni delle persone.   
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3. Sostenibilità e Innovazione 

- Raccolta fondi responsabile: Utilizziamo strumenti di fundraising etici per garantire 
indipendenza e continuità alle nostre attività.   

- Innovazione e adattabilità: Monitoriamo costantemente i nostri metodi di lavoro per 
rispondere in modo efficace ai bisogni delle comunità che supportiamo.   

- Benessere e positività: Crediamo che il cambiamento vada costruito con passione e 
serenità, imparando dalle culture con cui collaboriamo.   

 


